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Stora dkar i Kina
M Massa- och pappersbolaget
Stora Enso 6kar sin dgarandel
i det kinesiska forpacknings-

90 procent.

vilket motsvarar cirka
420 miljoner kronor.

bolaget Inpac fran 51 till

Kopeskillingen uppgar till
omkring 46 miljoner euro,

(Direkt)

Gryende optimism_—

|

Svenska vd:ar serljusare pa nésta ar och planegar

for tillvaxt. Turbintillverkaren Siemens Industrial
Turbomachinery dr inte ensam om att vilja—- =
anstilla — éver hélften av féretagen planerar

att 6ka personalstyrkan.
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Spotify stams
pa miljardbelopp
W Musiktjansten Spotify staims
pa motsvarande 1,3 miljarder
kronor, for att ha brutit mot
upphovsrittslagen, enligt
musiksajten Billboard.
Artisten David Lowery
(bilden) havdar att Spotify
medvetet har distribuerat
hans material utan tillstand.
(Digital)

7 48,5%

Mer dn 2015

Storforetag tror

Sverige gar starkt men utvecklingen i varlden oroar

Svenska storféretag blir alltmer optimis-

tiska om den ekonomiska utvecklingen

i landet och laddar nu for att investera.
Men oron for den globala utvecklingen

okar, visar en farsk undersokning.

Det dr 200 vd:ar pa foretag
med 6ver 200 miljoner kronor
iomséttning som har tillfrd-
gats om sin syn pa det kom-
mande dret av management-
konsultforetaget Axholmen,
”Vi ser en ljusning. Det &r
framfor allt medelstora fore-
tag som ser ljusare pd utveck-
lingen och planerarattnyan-
stilla”, sager Milosz Tersme-
den, vd for Axholmen.
Statistiken kan verka dys-

ter,mentyderdndapdengry-
ende optimism. Infor 2015
troddehela40 procent pé ett
simre makroekonomiskt
lage i Sverige, men den siff-
ranharsjunkittillknappt30
procent infor nésta ar. En
majoritetavforetagen tror pa
ett oforandrat ldge, och en
femtedel pa ett en forbatt-
ring.

”Réantehdjningarhar skju-
tits pa framtiden, samtidigt

somviserenstarkekonomisk
utveckling. Den kombinatio-
nen gor att manga kénner en
optimism”, siger Giinther
Maérder, vd for Foretagarna.

Denmer positivasynenkan
ocksaforklarasavattdetforra
hosten var ett &nnu mer tur-
bulent politiskt ldge menar
Milosz Tersmeden.

”Precis efter valet, innan
Decembero6verenskommel-
senkom péplats,fannsenstor
politisk oro och osékerhet,
bland annat kring vardsek-
torn och arbetsgivaravgifter
forunga,vilket paverkade den
negativa synen pa Sverige.
I dag 4r manga foretag mer

positiva och tédnker satsa.”

Foretagens tillvaxtsats-
ningar fortsétter fran histo-
riskt hoga nivéer, visar stu-
dien. Det kan handla om
nyanstéllningarochinveste-
ringar i produktion eller
forskning och utveckling.
Inf6r2016 dr detmer dn hélf-
tenavfGretagensom planerar
att satsa mer pa tillvaxt jam-
fortmedidr.

Ettavforetagensomserljust
pa nésta ar och som raknar
med att vixa pa personal-
sidan dr Siemens Industrial
Turbomachinery, som séljer
smé kraftverk. Foretagethar
11 miljarder kronor i omsétt-

ning och 2800 anstillda
iSverige.

?Jag tror att vi kommer att
vara fler till nasta jul &n vad
vidridag. Viharbrasnurrpa
vér business nu med mycket
affdrer pd gdng. Vi ser med
tillforsikt pd den nédrmaste
framtiden,séiger Hans Holm-
strom, vd for Siemens Indu-
strial Turbomachinery.

Daremot oroas han Gver
utvecklingenivéarlden.

”Pé medelléng sikt oroar
det mig — bade alla interna-
tionella kriser och motsétt-
ningar, si som sanktionerna
mot Ryssland och den typen
av konflikter som vi inte alls

behover. Aveninbromsningen
iKina oroar. Det gir lite segt
ivérldskonjunkturen kénns
det som. Det laga oljepriset
gorinteheller saken béttre for
véra affirer”, siger Hans
Holmstrom.

Han ir inte ensam om sin
oro. Undersokningenvisaratt
oron for den globala utveck-
lingen tilltar markant. I drets
mitning dr det hela 35 pro-
cent som tror pé ett simre
makroekonomisktlége infor
nésta ar, upp fran 13 procent
forradret. Har spokar oro for
inbromsande ekonomier
i Kina, Ryssland och Brasi-
lien.

Ett av fyra foretag svarar
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2,5%
Mycket  9,5%
mindre  Mindre

Fler siktar
pa att vixa

Sa planerar
foretagen

att genomfora
investeringar
for tillvaxt
under 2016
jamfort med
2015.

machinery.

Inga satsningar 3,5%

RAKNAR MED TILLVAXT.

Hans Holmstrém, vd fér
Siemens Industrial Turbo-

Tesla forbereder

rejal rekrytering
M Elbilstillverkaren Tesla,
med vd:n Elon Musk, ska enligt
affarstidningen Wall Street
Journal anstilla flera tusen
personer de kommande aren.
Tesla har de senaste fem
aren gatt fran 899 till 14 000
anstéllda. (Finwire)
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procent
M Sa stor véntas BNP-
tillvaxten i Sverige bli
under 2016, enligt
ett genomsnitt av
prognoser fran stor-
bankerna, Riksbanken,
regeringen och KI.
Prognoserna fér 2016
har successivt skruvats
upp under 2015. (Direkt)

Claus siljer Clas
M Claus-Toni Haid, som ingar

i Clas Ohlsons grundarfamilj,
har salt 155 000 B-aktier i pryl-
bolaget. Till tisdagens stang-
ningskurs dr de viarda knappt
24 Mkr.

Han har dock fortfarande

kvar cirka 3,6 miljoner B-aktier
och lite drygt 1 miljon A-aktier.

(Direkt)

P Lis mer

Sa blir 2016

M Di:s experter och korre-
spondenter blickar framat
mot aret som kommer.

De gor nedslag i bors och
makroekonomi samt tittar
namare pa de viktigaste
marknaderna i omvarlden.

SIDORNA 14-19

Tror pa branschen

Sékrare i Sverige

M Sa tror féretagen att den egna branschen
utvecklas under 2016 givet det makro-
ekonomiska laget, andel foretag, procent

30,5%
Oféréandrat
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55,5

315

25

H Andel féretag som tror pa
samre makroekonomiskt
lage i Sverige, procent

I}
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Infér 2015 Infér 2016

M Andel foretag som tror
pa samre makroekonomiskt
lage globalt, procent

35

Mycket samre

Sémre

I linje med Bittre Mycket béttre

Fler planerar att anstélla

Infér 2015 Infr 2016

M Andel foretag med forvantad
fordndring i nettotillvéxt i personal
under nésta ar, procent

Positiv nettotillvaxt
50

SER SKAL FOR OPTIMISM.

Giinther Marder, vd for Fére-
tagarna, tror pa en god
utveckling.
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M Andel foretag som har personal-
kostnader som férsta prioritet for
att effektivisera, procent

Negativ nettotillvaxt
17 2%
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I Ingen nettotilvixt 2012
26

att de paverkas negativt av
utvecklingeniKina.

Vd:arnasom harintervjuats
vittnar om oroande tecken.

?Transport- och logistik-
branschen brukar vara en
tidig indikator hur det gér i
konjunkturen. Den topp som
de normalt ser i oktober-
november har for forsta
géngen pd mangaaruteblivit
idr. Det ar ett tecken pa att
efterfriganglobaltinte arvad
den borde vara och att det dr
oroligt i ekonomin”, siger
Milosz Tersmeden.

And3 ar det bara cirka
15 procent som tror sig gora
mindretillviaxtinvesteringar
under 2016 jamfort med
2015. Det dr sarskilt foretag
inom it, telekom och medier
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staar

som planerar att satsa mer
jamfértmediar, medan fore-
tag inom energi, ravaror och
material dr betydligt mindre
offensiva. I stillet &r det en
bransch som har siktet
instllt pa kostnadseffekti-
viseringar.

"Branschen energi,rivaror
ochmaterial stickerutsomen
avdemestutsattajustnu. Det
kan forklarasmed nedgéngen
i rdvarupriser och de ldga
energipriser vi har haft
lange”, sdger Milosz Tersme-
den.

AFRODITI
KELLBERG

08-573 651 22

afroditi kellberg@di.se

Arbetsgivare
laddar for
attanstalla

Foretagen forbereder sig
for att anstélla nésta ar.
Och de flesta skonar per-
sonalen vid kostnadsbe-
sparingar.

Molnet pa den relativt
bla arbetstagarhimlen &r
de storsta foretagen.

Hilften av foretagenimana-
gementkonsultforetaget Ax-
holmens undersokning véan-
tarsig en positiv personaltill-
vaxtundernastar,vilketkan
jamféras med 43 procent
inf6r 2015. Endast en fjarde-
del planerar att minska per-
sonalstyrkan.

Denstoratillvixtenkommer
frin foretagen med under
1miljard kronoriomséttning.
Dérvéntarsighela57 procent
en positiv personaltillvixt,
jamfortmed 25 procent forde
allra storsta foretagen.

”56 procent av alla bolag
med omsittning under 1 mil-
jard kronor hade stigande
vinstforradret—detsamspe-
lar vildigt vdl med att s&
ménga planerarattanstélla”,
séger Glinther Mérder, vd for
Foretagarna.

Den starkare konjunktu-
ren, med en aterhdmtning
i Europa och en stark svensk
marknad, bidrar till 6kad
efterfrigan och ddrmed
storre behov av personal
menar Giinther Marder.

”Det finns fragetecken i
Kina, men de dr inte lika vik-
tiga fordesma och medelstora
foretagen.”

Giinther Marder ser dven en
annan forklaring till det
okande behovet av personal
hos de medelstora foretagen.

”Det har pagétt en kraftig
strukturomvandling dir de

stora foretagen har flyttat ut
alltmer av produktion och
administration, men ocksa
allt mer avancerade tjénster
sé som forskning och utveck-
ling och it-projekt till andra
foretag, bade i Sverige och
andraldnder. Det ger en vix-
ande marknad f6r sma och
medelstora foretag.”

Dubbelt s& manga foretag
kommer att oka antalet
anstilldanettoanminskadet.
Men det &r inte sékert att de
sammantaget kommer att
sysselsittafler. Bland deallra
storsta foretagen planerar
namligen40 procentattistél-
let minska personalstyrkan.

Likttidigaredrplaneraren
majoritet av foretagen att
kostnadseffektivisera mer
under nésta r — nistan sex
av tio foretag. Det handlar
fraimstom attkapakostnader
inom produktion avvaroroch
tjénster.

Forfjardearetirad minskar
déaremot foretagens fokus pa
att minska personalkostna-
der.Infor2016 drdetbarafyra
avtio fGretag som prioriterar
effektiviseringarav personal-
relaterade kostnader hogst —
hélften sd minga som infor
2012.

"Det ér en tydlig minsk-
ning. Foretagen har fokuserat
pé att effektivisera personal
iménga ar och produktivite-
ten dr i allménhet hogre dn
tidigare. Det finns inte lika
mycket att ta avidag. Enligt
vd:arnakrivs enlagkonjunk-
tur eller en annan stor hén-
delse utifran for att fokus pa
personalrelaterade kostnader
ska oOka ytterligare”, sager
Milosz Tersmeden, vd pé
Axholmen.

AFRODITI KELLBERG

(A Fakta

Sa gick studien till

M 200 vd:ar har svarat pa en
webbaserad enkat under
sista kvartalet 2015. Under-
sokningen har kompletterats
med kvalitativa intervjuer.

M Branscher: Energi,
ravaror och material, till-
verkande industri, parti- och
detaljhandel, it, telekom och
medier, logistik och trans-

port, finans, férsakring och
fastigheter

M Foretagens storlek:

97 procent omséatter mer an
200 Mkr.

m Agandeform: Borsnote-
rat 27 procent, private equity
9 procent, privatagt 52 pro-
cent, offentligt agt 10 pro-
cent, stiftelseagt 3 procent.




